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Informationen zum Symposium

Termin:	 17. November 2016

Zeit: 	 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Ort:	 Fachhochschule für öffentliche Verwaltung 
	 Haidekamp 73
	 45886 Gelsenkirchen

Preis: 	 120,00 € 
 	 einschl. Dokumentationsband, 
	 Mittagessen und Getränke 

Anmeldung	

Bitte senden Sie anliegendes Anmeldeformular per 
Fax an 0231/50 - 26172 oder per Post an das Stu-
dieninstitut Ruhr oder schreiben Sie eine E-Mail an: 
fortbildung@studieninstitut-ruhr.de

Weitere Informationen und die Möglichkeit der 
Online-Anmeldung erhalten Sie unter:
www.studieninstitut-ruhr.de

DIA
LOG

11. Symposium für Personalmanagement
     im öffentlichen Sektor
      
      Herausforderung Führung



Veranstaltungstitel

Termin

Anschrift

Name, Vorname

Akad. Grad / Dienstbez.

Institution

Straße

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Verbindliche Anmeldung

Datum/Ort		   Unterschrift

11. Symposium für Personalmanagement im 
öffentlichen Sektor

„Herausforderung Führung“

Führungskräfte im öffentlichen Sektor stehen vor vielfältigen neuen 

Herausforderungen, denen sie gerecht werden müssen. Sie sehen 

sich komplexer werdenden Aufgaben und einer hohen Anspruchs-

haltung von Politik und Bürgern ausgesetzt. Organisationsstruktu-

ren und –prozesse sind – auch bedingt durch neue Technologien 

und einem hohen Druck zur Wirtschaftlichkeit – einem intensiven  

Wandel unterworfen. Qualifiziertes Personal wird knapp und die 

Beschäftigten engagieren sich mit veränderten Wertevorstellungen 

in den Behörden und Kommunalverwaltungen.

Während des 11. Symposiums steht die Personalführung im Brenn-

punkt der Aufmerksamkeit. So sollen schwierige Führungssituati-

onen analysiert und reflektiert werden. Der Umgang mit den Be-

schäftigten steht dabei im Mittelpunkt, aber auch die Situation der 

Führungskraft selbst bleibt nicht außen vor. Konkret werden sich die 

Teilnehmenden des Symposiums z. B. mit Fragen der erfolgreichen 

Bindung von Mitarbeitern an die eigene Organisation, der Führung 

von freiwillig Tätigen, den Umgang mit psychischen belasteten 

Mitarbeitern, der Integrität von Beschäftigten oder der Führung in 

außergewöhnlichen Situationen befassen.

Die Teilnehmenden des 11. Symposiums profitieren von der Darle-

gung von Praxisbeispielen sowie von grundlegenden wissenschaft-

lichen Erkenntnissen. Die Referentinnen und Referenten weisen 

unterschiedliche berufliche Hintergründe auf.

Interessant ist das 11. Symposium für alle Akteure des Personalma-

nagements (wie z.B. Personalleiter, Personalreferenten, Personal-

vertretungen, Gleichstellungsbeauftragte) sowie für Führungskräfte 

aus der Linie, die sich über aktuelle Themen der Personalführung 

informieren und sich anregen lassen möchten.

Programm

von 9:00 - 16:30 Uhr 

Anmeldung ab 8:30 Uhr

Begrüßung und Einführung in die Thematik
Prof. Dr. Andreas Gourmelon, FHöV NRW
Reinhard Mokros M.A., Präsident der FHöV NRW
Dr. Sabine Seidel, Direktorin des Studieninstituts Ruhr

 	
Führen in der öffentlichen Verwaltung – gegenwärtige und zukünftige 
Herausforderungen	
MinDir Prof. Dr. Hans Hofmann, Bundesministerium des Inneren

	
Compliance als Führungsaufgabe
Mag. Karin Gastinger, Bundesministerin für Justiz a.D. Republik Österreich, 
PwC Wien

Umgang mit psychisch belasteten und kranken Beschäftigten
Dr. Fritzi Wiessmann, Arbeits-, Betriebs- und Organisationspsychologin  

	
Führung von freiwillig Tätigen
Prof. Dr. Michael Mroß, Technische Hochschule Köln

	
Führung in der Polizei - Spannungsfelder zwischen Alltag und 
Einsatzsituationen
Bernd Heinen, Inspekteur der Polizei NRW 

Die Führungsaufgabe in modernen Zeiten – unbequem oder reizvoll?	
Prof. Dr. Olaf Klingebiel, Niedersächsisches Studieninstitut für kommunale 
Verwaltung e. V., Kommunale Hochschule für Verwaltung in Niedersachsen 
 

11. Symposium für Personalmanagement 

im öffentlichen Sektor 

„Herausforderung Führung“

17. November  2016

Hiermit melde ich mich verbindlich zum 11. Symposium für Perso-
nalmanagement „„Herausforderung Führung“ am 17.11.2016 an. 

Bitte senden Sie die Anmeldebestätigung und Rechnung an die 
oben genannte Anschrift.


