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INFORMATIONEN ZUM SYMPOSIUM
Termin: 31. Mai 2017
Zeit: 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Ort: Fachhochschule fir 6ffentliche Verwaltung
Haidekamp 73
45886 Gelsenkirchen

Preis: 105,00 €
einschl. Mittagessen und Getranke

ANMELDUNG

Bitte senden Sie anliegendes Anmeldeformular per
Fax an 0231/50 - 26172 oder per Post an das Stu-
dieninstitut Ruhr oder schreiben Sie eine E-Mail an:

fortbildung@studieninstitut-ruhr.de

Weitere Informationen und die Moglichkeit der
Online-Anmeldung erhalten Sie unter:

www.studieninstitut-ruhr.de

X STUDIEN
X INSTITUT
X RUHR
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. SYMPOSIUM FUR PERSONALMANAGEMENT
IM OFFENTLICHEN SEKTOR

Dienstrechtsmodernisierungsgesetz NRW -
eine erste Zwischenbilanz




12. SYMPOSIUM FUR PERSONALMANAGEMENT IM
OFFENTLICHEN SEKTOR

»Dienstrechtsmodernisierungsgesetz NRW - eine erste
Zwischenbilanz”

Am 1. Juli 2016 trat das Dienstrechtsmodernisierungsgesetz NRW
(DRModG) in Kraft. Mit diesem Gesetz soll ein einheitliches Dienst-,
Besoldungs- und Versorgungsrecht gewahrleistet werden, das fir
die Beschéftigten attraktive Bedingungen schafft sowie lern- und
leistungswillige Menschen motiviert, in den 6ffentlichen Dienst
einzutreten. Bereits der Entwurf des DRModG stand im Mittelpunkt
kritischer Diskussionen. Aufsehenerregende Gerichtsentscheidun-
gen begleiteten die Einfihrung des DRModG. Nach nahezu einem
Jahr praktischer Erfahrungen mit diesem Gesetz ist es Zeit, eine
erste Zwischenbilanz zu ziehen.

Wahrend des Symposiums werden die Entstehungshintergriinde
sowie die wesentlichen Neuerungen des DRModG dargestellt. Im
Fokus stehen insbesondere das Laufbahnrecht, das Personalak-
tenrecht sowie Gleichstellungsaspekte. Weiterhin wird iber den
Aufbau eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements und die
Entwicklung von Personalentwicklungskonzepten referiert. Ein
Vergleich mit dem bayerischen Beamtenrecht rundet die Veranstal-
tung ab.

Die Teilnehmenden des 12. Symposiums profitieren von der Darle-
gung von Praxisbeispielen sowie von grundlegenden wissenschaft-
lichen Erkenntnissen. Die Referentinnen und Referenten weisen
unterschiedliche berufliche Hintergrinde auf; sie sind Expertinnen/
Experten in ihren Fachgebieten.

Interessant ist das 12. Symposium fir alle Akteure des Personal-
managements (wie z.B. Personalleitungen, Personalreferenten,
Personalvertretungen, Gleichstellungsbeauftragte) sowie fir Fiih-
rungskrafte aus der Linie, die sich mit dienstrechtlichen Problem-
stellungen auseinandersetzen.

PROGRAMM

am 31.05.2017 von 9:00 - 17:00 Uhr
Anmeldung ab 8:30 Uhr

BegriBung und Einfithrung in die Thematik

Prof. Dr. Andreas Gourmelon, FHOV NRW

Reinhard Mokros M.A., Prasident der FHOV NRW

Dr. Sabine Seidel, Direktorin des Studieninstituts Ruhr

Entstehungshintergrinde des DRModG NRW und wesentliche Neuerungen
Prof. Dr. Lars Michaelis, FHOV NRW

Erfordernisse und Aufbau eines betrieblichen Gesundheitsmanagements
Prof. Dr. Michael Treier, FHGV NRW

Anderungen im Personalaktenrecht durch das DRModG (§§ 87, 88 LBG) und
Folgeregelungen - Fragen rund um die Aktenweitergabe, Tilgungsfristen,
Digitalisierung

Dr. Jorg-Michael Gunther, Ministerium fir Klimaschutz, Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz

Die Novelle des Laufbahnrechts durch das DRModG NRW
MD Dr. Ludger Schrapper, Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes
NRW

Das Bayerische Beamtenrecht - wirklich das beste Dienstrecht in
Deutschland?

Dr. Maximilian BaBIsperger, Fachhochschule fir 6ff. Verwaltung und Rechts-
pflege Bayern

Realisierung von Personalentwicklungskonzepten
ORR'in Birgit Beckermann, FHOV NRW

Bestenauslese in Zeiten des DRModG
Prof. Dr. Boris Hoffmann, FH6V NRW

VERBINDLICHE ANMELDUNG

eine erste Zwischenbilanz”

Termin 31.Mai.2017

Kontaktdaten

NAME o

Vorname

Akad. Grad/Dienstbez.

Arbeitgeber

Telefon

E-Mail oo

Rechnungsanschrift

Organisationseinheit

SHABE

PLZ, Ort

Hiermit melde ich mich verbindlich zum 12. Symposium fir Perso-
nalmanagement ,Dienstrechtsmodernisierungsgesetz NRW - eine
erste Zwischenbilanz” am 31.05.2017 an.

Bitte senden Sie die Anmeldebestatigung und Rechnung an die
oben genannte Anschrift.



